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Do Rady Fundacji METAPOMOC (Fundacja lub FMP)
W sprawie przyjecia sprawozdania merytorycznego z dziatalnosci FMP za rok 2021.

Fundacja przygotowata sprawozdanie w oparciu o wytyczne okreélone w Rozporzadzeniu
Przewodniczacego Komitetu do spraw Poizytku Publicznego z dnia 24 paZdziernika 2018 r. w sprawie
wzoréw rocznego sprawozdania merytorycznego oraz rocznego UuUproszczonego sprawozdania
merytorycznego z dziatalnosci organizacji pozytku publicznego.

FMP jako organizacja, ktéra w 2021 roku osiggneta przychéd ponizej 100 tys. zt sporzadzita sprawozdanie
W wersji uproszczonej.

Zataczone sprawozdanie z dziatalnosci, sktadajace sig z:

I Danych fundacji.

Il Charakterystyki dziatalnosci fundacji w okresie sprawozdawczym.

Il Ogdlnych informacji o uzyskanych przychodach i poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym.
IV Korzystania z uprawnien w okresie sprawozdawczym.

V' Personelu fundacji w okresie sprawozdawczym.

VI Woynagrodzeniach w okresie sprawozdawczym.

VIl Informacji o dziatalnosci zleconej fundacji przez organy administracji publicznej w okresie
sprawozdawczym.

VIIl informacji o kontrolach przeprowadzonych w fundacji przez organy administracji publicznej w okresie
sprawozdawczym.

IX Dodatkowych informacji.

Zatwierdzam:

Aldona Wojtczak - Prezes Zarzadu

Grazyna Zalewska-Pawlisz - Wiceprezes Zarzadu

; i
Katarzyna Majchrzak - Wiceprezes Zarzadu H‘Vf 02 ngH/

Gdansk, dnia 4 kwietnia 2022 roku
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| Dane fundacji.
1. Nazwa: Fundacja METAPOMOC (,,Fundacja”)
Adres siedziby: Plac Solidarnoéci 1, 80-863 Gdansk, e-mail: metapomoc@ metapomoc.pl,
www.metapomoc.pl
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym: 27.08.2015
4, Data uzyskania statusu organizacji pozytku publicznego: 12.06.2019
5. Numer REGON: 362333468
6. NumerKRS: 0000572944
7.  Skfad organu zarzadzajgcego:
Aldona Wojtczak Prezes Zarzadu 01.01.2021-31.12.2021
Katarzyna Majchrzak Wiceprezes Zarzadu 01.01.2021 - 31.12.2021
Grazyna Zalewska-Pawlisz Wiceprezes Zarzadu 01.01.2021-31.12.2021
8. Skfad organu kontroli — Rady Fundacji:
Alicja Zajaczkowska Przewodniczaca Rady 01.01.2021-31.12.2021
Fundacji
Dorota Dogil-Kucharska Cztonek Rady Fundacji 01.01.2021-31.12.2021
Katarzyna Zdeb-Czupryn Cztonek Rady Fundacji 01.01.2021 - 31.12.2021
Matgorzata Karpowicz Cztonek Rady Fundacji 01.01.2021-31.12.2021
Beata Bednarczyk Cztonek Rady Fundacji 01.01.2021-31.12.2021
Dorota Markiewicz-Kubik Cztonek Rady Fundacji 01.01.2021-31.12.2021

Il Charakterystyka dziatalnosci fundacji

1. Opis dziatalnosci.

1.1. Cele Fundacji:

Misjg Fundacji jest dziatalnosé spoteczna na rzecz miodych ludzi z trudnych srodowisk, w szczegdlnosci
2 pieczy zastepczej, zmierzajaca do wyréwnania ich szans w drodze do samodzielnosci, poprzez ich petng
integracje w spofeczenstwie i udzielenie wszechstronnej pomocy w procesie usamodzielniania sie oraz
osiagniecia dojrzatej i wartosciowej spotecznie dorostosci.

Cele Fundacji realizowane sg poprzez:

1) dziatania skierowane na podnoszenie gotowosci miodziezy do podejmowania dojrzafych
i wartosciowych decyzji dotyczacych wtasnej edukacji oraz przysztosci zawodowej i osobistej;

2) pomoc w przetamywaniu problemu izolacji, osamotnienia, konfrontowaniu marzen z osiggalnymi celami
i mozliwosciami danej osoby;

3) umocnienia wiary w siebie | §wiadomosci wlasnego potencjatu poprzez coaching i mentoring;

4)  wszechstronng pomoc miodziezy w znalezieniu zatrudnienia, jako przeciwdziatanie jej wykluczeniu
spotecznemu;

5) skuteczne rozbudzanie i podtrzymywanie motywacji do wtasnego rozwoju kompetencji zyciowych
i zawodowych;

6) pomoc w pozyskaniu mieszkania i zagospodarowaniu sie w nowej przestrzeni.
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1.2. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez Fundacje w 2021 roku
Program rozwojowy ,Patron”

W 2021 roku Fundacja METAPOMOC kontynuowata dziatania w ramach przyjetego w 2018 roku projektu pt.
»Program rozwojowy PATRON z mieszkaniem ze wsparciem Fundacji METAPOMOC”. Gtéwnym celem projektu
jest wsparcie mtodych osob w integracji ze spoteczenstwem i swiadomym petnieniu rél spotecznych.

Jedynym z elementéw ww. wymienionego programu jest Program rozwojowy ,Patron”, rozwijajgcy
samodzielnosé i kompetencje do podejmowania decyzji w dorostym zyciu przez wychowanka pieczy zastepczej
poprzez wsparcie mentorskie przez okres 12 miesiecy.

W czerwcu 2021 roku zakonczyta sie, rozpoczeta w lutym 2020 roku, druga edycja programu ,,Patron” o nazwie
- Metropolitalna, do ktorej zostato zakwalifikowanych 16 mtodych podopiecznych pieczy zastepczej z Gdanska,
Sopotu i Gdyni. Program zakoriczyto 12 oséb.

We wrzeéniu 2021 nastapito rozpoczecie |ll edycji Programu rozwojowego ,,Patron”. Z kazda edycjg zwiekszamy
liczbe mtodziezy objetej wsparciem. Ill edycje rozpoczelismy z udziatem 26 miodych oséb z pieczy zastepczej z
Gdanska i Gdyni.

W 2021 roku przyjeto 5 nowych mentoréw wspierajacych podopiecznych Fundacji METAPOMOC w realizacji
Programu rozwojowego ,Patron”, w efekcie czego na koniec 2021 roku z fundacjg wspdtpracowato 33 mentoréw.
Wszyscy mentorzy wspierajg fundacje pro bono.

Program ,,Dom”

Drugim programem realizowanym w ramach projektu ,Program rozwojowy PATRON z mieszkaniem ze
wsparciem Fundacji METAPOMOC” jest program ,,Dom”. Dzieki temu projektowi absolwenci Programu ,,Patron”
majg szanse na pozyskanie mieszkania ze wsparciem w ramach Gdanskiego Programu Mieszkalnictwa
Spotecznego (GPMS) dla oséb/rodzin zagrozonych wykluczeniem spotecznym na lata 2016 -2023.

W 2021 roku do mieszkan z zasobéw gminy Miasta Gdarisk wprowadzita sie jedna uczestniczka pierwszej edycji
Programu ,Patron”, ktéra klucze odebrata w 2020 roku: Karolina. Mieszkanie Karoliny zostato wyremontowane
i wyposazone dzieki wsparciu partneréw Fundacji, firm Castorama Polska oraz Home&You. Fundacja zgodnie
z podpisanymi kontraktami sprawuje roczna kontrole nad mieszkaniami, wspierajgc poprzez dodatkowy proces
mentoringowy, i tym samym dajgc gwarancje dla realizacji celéw GPMS.

W grudniu 2021 roku, uczestnika drugiej edycji Programu ,Patron” = Anna, odebrata klucze do mieszkania
z zasobdw gminy Miasta Gdansk, ktdre otrzymata dzieki rekomendacji Fundacji METAPOMOC. Natomiast Dawid
— réwniez uczestnik drugiej edycji ,Patrona” zostat zakwalifikowany do uczestnictwa w modelu Mieszkan ze
Wsparciem i czeka na przydziat mieszkania.

Podsumowujac, w 2021 roku Fundacja METAPOMOC wsparta mieszkaniowo troje podopiecznych, ktérzy juz
zamieszkali lub w 2022 roku zamieszkajg we wtasnej bezpiecznej przystani.

Program ,Wolontariat”

Kazdy podopieczny Programu rozwojowego ,Patron” uczestniczy w Programie ,Wolontariat”, ktéry zaktada
udziat w pracach na rzecz innych, na zasadzie , podaj dalej”, tworzac wraz z Fundacjg ,taricuch pomagania”.
Podopieczny sam decyduje o miejscu oraz ilosci godzin wolontariatu. W realizacji Programu Fundacje wspiera
Gdanskie Centrum Wolontariatu, Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Gdansku oraz Miejski Osrodek Pomocy
Spotecznej w Gdyni.

Sposréd uczestnikéw drugiej edycji Programu ,,Patron” najwigcej godzin wolontariatu zrealizowali Justyna (39
godzin) i Maciej (33,5 godziny). W Il Edycji Programu rozwojowego Patron aktualnym liderem jest Dawid ktdry
zrealizowat w roku 2021 — 104 godziny Wolontariatu.
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Program ,Praca”

Fundacja od 2020 roku wspélpracuje z Centrum Talentéw Gdanskiego Urzedu Pracy, ktore wspiera
podopiecznych w wykonywaniu testow talentéw o nazwie CliftonStengths. W ramach tego dziatania kazdy
z wychowankéw po wykonaniu testu ma mozliwos¢ omoéwienia wynikéw z doradcg zawodowym z Centrum
Talentdw jak rowniez dalszej pracy nad talentami przy wsparciu doradcy. Wszystkie testy Gallupa sa finansowane
przez Fundacje. W 2021 roku 11 podopiecznych Fundacji poznato swoich 5 najwazniejszych talentéw dzigki
wykonaniu testu CliftonStrengths.

Program ,Poznaj”

Ten program rozpoczat sie w listopadzie 2021 roku i jest dedykowany uczestnikom i absolwentom Programu
rozwojowego ,Patron”. Prowadza go dwie trenerki, a jedna z nich jest absolwentka pierwszej edycji ,Patrona” —
Natalia. Celem spotkan, ktére odbywaja sie raz w miesigcu, jest budowanie wiezi miedzy uczestnikami i
umiejetnosci budowania relacji w grupie. W planach sa réwniez warsztaty tematyczne ukierunkowane na ich
potrzeby. W 2021 roku odbyly sig 2 spotkania: w listopadzie i grudniu.

Rozwdj mentordw

W 2021 roku Fundacja zorganizowata 12 spotkan dla mentorow z cyklu ,Dzielimy sie doswiadczeniami”. Podczas
tych comiesigcznych spotkarh mentorzy mieli mozliwosé podzieli¢ sie swoimi doswiadczeniami z procesdow
mentorskich oraz zaprezentowaé narzedzia, ktére sprawdzajg sie w ich pracy mentorskiej, spotkaé sie
z psychologiem specjalizujgcym sie w pomocy dzieciom z pieczy zastepczej, pracownikiem Miejskiego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Gdyni w temacie opiekuna usamodzielniania, rozszerzyé swoje kompetencje i wiedze
z obszaru mentoringu i szeroko rozumianego rozwoju osobistego, np. komunikacji opartej na empatii, pracy
z talentami, narzedzi do pracy z podopiecznymi, np. EKO MAPY identyfikujacej relacje podopiecznego
z otoczeniem.

W 2021 roku odbyto sie rowniez 12 spotkan Klubu Mentora, czyli comiesiecznych spotkan ktére stuza wymianie
doswiadczen, holistycznemu rozwojowi mentordw oraz zaciesnianiu relacji pomiedzy nimi. Do najistotniejszych
celdw Klubu zaliczyé nalezy:

e dzielenie sie wiedza, doswiadczeniami i umiejetnosciami, ktére wptywaja na wzrost odpowiedzialnosci
za przyjmowanie roli mentora,

e wspieranie mentoréw w rozwigzywaniu trudnych, czy problematycznych sytuacji, ktdre zdarzaja sie
w trakcie realizacji proceséw mentorskich,

e szerzenie idei mentoringu bazujgcego na dziataniach wolontariackich.

W 2021 roku Fundacja zakoriczyta prace nad modelem superwizji dla mentoréow. Opracowanie programu zostato
powierzone mentorce Programu rozwojowego ,,Patron” oraz psycholozce z Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie
w Gdarnisku. Celem superwizji jest wsparcie i rozwdj mentordw poprzez rozszerzenie ich perspektywy jako osoby
pomagajgcej wobec podopiecznego, rozszerzanie swiadomosci, budowanie postawy rozumienia zamiast
oceniania oraz ewaluacja procesu mentorskiego. W ramach tego modelu mentorzy moga braé udziat
w indywidualnych oraz grupowych spotkaniach superwizyjnych, w ramach ktérych otrzymujg wsparcie
w prowadzeniu proceséw mentorskich.

W 2021 roku Fundacja przeprowadzita ewaluacje zewnetrzng Il edycji Programu Rozwojowego Patron. Celem
ewaluacji Programu byta ocena trafnosci, skutecznoéci i uzytecznosci Programu dla jego uczestnikéw (mentee
i mentoréw) oraz wypracowanie rekomendacji dla Il edycji Programu. W badaniu wykorzystano zardéwno
jakosciowe jak i ilosciowe metody badawcze, w tym: badanie ankietowe mentee i mentoréw wspomagane
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internetowo, wywiady indywidualne i grupowe przeprowadzone zdalnie. Zakres badania ewaluacyjnego
obejmowaf takie elementy Programu jak ocena:

e zadowolenia mentee i mentoréw z udziatu w Programie;
e efektdw i korzysci dla mentee i mentordw;
e oferty dla mentee i mentordéw;

e  zarzadzania Programem.

1.3. Lista uchwat podjetych w 2021 roku przez Zarzad Fundacji:

1. Uchwata nr 1/03/2021 z dnia 29 marca 2021 r. w sprawie przyjecia przez Zarzad i zarekomendowania
Zgromadzeniu Fundatoréw zatwierdzenia Sprawozdania Finansowego Fundacji METAPOMOC za 2020 rok.

2. Uchwata nr 2/03/2021 z dnia 29 marca 2021 r. w sprawie przyjecia przez Zarzad i skierowania do
zatwierdzenia Sprawozdania Merytorycznego Fundacji METAPOMOC za 2020 rok.

3. Uchwata nr 3/03/2021 z dnia 29 marca 2021 r. w sprawie przyjecia nowych mentoréw Programu
rozwojowego ,Patron”. .

4. Uchwata nr 4/05/2021 z dnia 31 maja 2021 r. w sprawie przyjecia nowych mentoréw Programu
Rozwojowego ,Patron”.

5. Uchwata nr5/05/2021 z dnia 31 maja 2021 r. w sprawie przyjecia nowego mentora Programu Rozwojowego
,Patron”,

6. Uchwata nr 6/07/2021 z dnia 20 lipca 2021 r. w sprawie uruchomienia Il Edycji Metropolitalnej Programu
rozwojowego ,Patron” oraz rozpoczecia rekrutacji wychowankéw pieczy zastepczej do Programu.

7. Uchwata nr 7/10/2021 z dnia 25 paZdziernika 2021 r. w sprawie przyjecia wychowankdéw pieczy zastepczej
do Programu Rozwojowego ,Patron”

8. Uchwata nr 8/10/2021 z dnia 25 paidziernika 2021 r. w sprawie przyjecia A. Krawczyk do Programu DOM.

9. Uchwata nr9/10/2021 z dnia 25 paZdziernika 2021 r. w sprawie przyjecia przyjecia D. tuckiego do Programu
DOM.

10. Uchwata nr 10/12/2021 z dnia 6 grudnia 2021 r. w sprawie przekazania darowizny dla Fundacji Ocalenie.

1.4. Zasieg terytorialny
W 2021 roku Fundacja prowadzita swoje dziatania na obszarze gminy m. Gdansk, gminy m. Sopot i gminy
m. Gdynia.

2. Liczba odbiorcéw dziatan.
Osoby fizyczne - 50

Osoby prawne -0

3. Informacja dotyczaca przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego Fundacji w 2011 roku.

3.1. W 2021 roku prowadzita dziatalnod¢ nieoptatng pozytku publicznego.

3.2, Fundacja w 2021 roku uzyskata 21733,30 zt. przychoddw z tytutu statusu organizacji pozytku publicznego.
Fundacja nie wydatkowata uzyskanych srodkow z tytutu OPP.

4. Informacja dotyczaca przedmiotu dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego Fundacji w 2021 roku.
W 2021 roku Fundacja nie prowadzita dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego.

5. Informacja dotyczgca dziatalnosci gospodarczej Fundacji w 2021 roku.
W 2021 roku Fundacja nie prowadzita dziatalnoéci gospodarczej.
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1 Ogodlne informacje o uzyskanych przychodach i poniesionych kosztach

1. Informacja o przychodach Fundacji.

1.1. tgczna kwota przychodéw ogétem — 37033,89 zt

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego — 37033,30 zt

b)  przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego — 0,00 zt

c¢) przychody z dziatalnosci gospodarczej — 0,00 zt

d) pozostate przychody (w tym przychody finansowe) — 0,59 zt

1.2. taczna kwota dotacji ze zrodet publicznych ogdtem - 0,00 zt

1.3. taczna kwota przychoddw z darowizn (od oséb fizycznych i prawnych) ogétem — 37033,30 zt

2. Informacja o kosztach Fundacji.

2.1. taczna kwota kosztéw ogdtem — 20081,98 zt

a) koszty z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego —9141,82 zt
b)  koszty z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego — 0,00 zt

c)  koszty z dziatalnosci gospodarczej — 0,00 zt

d) koszty administracyjne — 10940, 16 zt

e) pozostate koszty {w tym koszty finansowe) — 0,00 zt

3.  Wynik finansowy na catosci dziatalnosci organizacji pozytku publicznego — zysk w wysokosci 16951,91 zt.

4. Informacja o uzyskanym przychodzie z 1% podatku dochodowego od os6b fizycznych.
W 2021 roku Fundacja uzyskata 21733,30 zt przychodéw z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych.

IV Korzystanie z uprawnien w okresie sprawozdawczym

1. Fundacja korzysta ze zwolnienia z podatku od towardw i ustug.

2. Fundacja nie korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej radiofonii i
telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego.

3. Fundacja nie korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach prawa wtasnosci lub prawa
uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu Skarby Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego.

V Personel Fundacji

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba oséb zatrudnionych na podstawie stosunku pracy - 0

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na petne etaty —0

1.3. Liczba 0séb zatrudnionych na podstawie umowy cywilnoprawnej — 1

2. Cztonkowie: Fundacja nie posiada cztonkdw.

3.  Wolontariat
Fundacja korzystata ze s$wiadczen wykonywanych przez 30 wolontariuszy. Wszyscy Mentorzy
w Fundacji pracujg na zasadzie pro bono.
Ponadto z jednego wolontariusza — od 01.01.2021 do 31.12.2021 w zakresie prac sekretarskich.

VI Wynagrodzenia

1. taczna kwota wynagrodzen brutto wyptaconych przez Fundacje w 2021 roku - 2000 zt
a)  ztytutu uméw o prace - 0,00 zt
b)  ztytutu umow cywilnoprawnych - 2000 zt.

VIl Informacja o dziatalnosci zleconej fundacji przez organy administracji publicznej w okresie
sprawozdawczym

W 2021 Fundacja nie realizowata zadan zleconych przez organy jednostek samorzadu terytorialnego.
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W 2021 Fundacja nie realizowata zadan zleconych przez organy administracji rzadowej lub panstwowe
fundusze celowe.

VIl Informacje o kontrolach przeprowadzonych w fundacji przez organy administracji publicznej
w okresie sprawozdawczym

W 2021 roku w Fundacji nie przeprowadzono zadnej kontroli przez organy administracji publicznej.

IX Dodatkowe informacje.
Plany na przysztosé

W 2022 roku Fundacja zakoriczy 12-miesieczna Il edycje Programu rozwojowego ,,Patron” i rozpocznie IV
edycje, z udziatem wychowankdw pieczy zastepczej z Gdariska, Sopotu i Gdyni.
Program bedzie obejmowat nastepujgce dziatania:
1. Indywidualne sesje mentorskie — przez 12 miesiecy, min. dwa razy w miesigcu 2-godzinne sesje.
2. Warsztaty specjalistyczne z ekspertami z réznych dziedzin przygotowane w oparciu o analizg potrzeb.
3. Grupowe i indywidualne superwizje dla mentorow.
4. Warsztaty rozwojowe dla mentordw i zarzadu Fundacji.

Tematy warsztatow bedg obejmowaé nastepujgce zagadnienia :

1. poszukiwanie zasohdw wtasnych: narzedzia takie jak -testy silnych stron Gallup, praca na talentach;

2. doradztwo zawodowe, $ciezki kariery, nauka pisania dokumentéw rekrutacyjnych, skuteczne
przechodzenie przez proces rekrutacji, autoprezentacja, oczekiwania pracodawecy;

3. zagadnienia prawne w prawie pracy i inne zgodnie z potrzebami grupy.

Fundacja planuje w roku 2022 rozwijaé Program Poznaj, ze wzgledu na duze znaczenie dla mtodych ludzi,
potrzebe budowania wzajemnych relacji wéréd swoich rowiesnikéw. W planach sa réwniez warsztaty
tematyczne ukierunkowane na ich potrzeby.

W 20roku Fundacja planuje rozszerzyé Program ,Dom” réwniez na Gdynie, gdyz aktualnie jest realizowany tylko
w Gdansku.

W roku 2022 Fundacja planuje petne wdrozenie wypracowanego modelu superwizji procesu mentorskiego. Jest
to bardzo wazne dla podwyiszania jakosci $wiadczonego mentoringu i wypracowywania dobrych praktyk pracy
Mentora.

W roku 2022 planowane sa dalsze dziatania w programie ,,Praca”, polegajgce na przygotowaniu mtodych ludzi do
wejscia na rynek pracy. Program zaktada wdrozenie stazy dla miodych ludzi umozliwiajgcych im pierwsze
zatrudnienie w powigzaniu czesto z nauka i koniecznoscig zarobkowania. Fundacja zakiada nawigzanie
wspdtpracy z firmami, ktorym bliskie sg idee odpowiedzialnego biznesu, w celu stworzenia stazy i stanowisk pracy,
wspieranych przez opiekunéw/mentoréw. Gtéwnymi korzysciami dla wychowanka bedzie nauka praktycznych
umiejetnosci, stabilnos¢ zatrudnienia, poczucie sprawczoéci, przynaleznoéé do srodowiska pracowniczego oraz
rozwoj zawodowy.

W 2022 roku Fundacja planuje uruchomic juz szésty fundacyjny Program - Program Terapia, w ramach ktérego
zamierza objac wsparciem terapeutycznym swoich podopiecznych.

Podsumowanie:
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Strategia dziatania Fundacji, zainicjowana w 2018 roku, przynosi nastepujgce korzysci:

e skoncentrowanie sit i Srodkéw na dziatalnosci mentoringowej, ktora przygotuje wychowankéw do
samodzielnego szczesliwego 2ycia, pomimo pozbawienia domu rodzicielskiego i wynikajacych
z tych przezyc traum dziecifistwa, dojrzewania i wchodzenia samotnie w dorosto$é.

e rozwoj osobisty, emocjonalny i przygotowanie do podjecia pracy, umozliwiajacej utrzymanie mieszkania
pozyskanego w ramach Gdanskiego Programu Mieszkalnictwa Spotecznego,

e zmniejszenie kosztéw dziatania Fundacji poprzez rezygnacjg z wysokonaktadowych remontdw mieszkan przy
jednoczesnym przygotowywaniu mieszkarn do zamieszkania poprzez wspotprace ze strategicznym sponsorem
Castoroma Polska.

e stabilnos¢ finansowa fundacji zostata zabezpieczona poprzez uzyskanie statusu pozytku publicznego
i pozyskiwanie niezbednych srodkdw na dziatalnosé , jak przez wolontarystyczne dziatanie wszystkich oséb w
Fundacji zaréwno zarzadu jak i wszystkich mentoréw.

Realizacja powyzszych dziatarh wypetnia misje statutowa Fundacji METAPOMOC, czyli skoncentrowanie sie na
dziatalnosci spotecznej na rzecz mtodych ludzi z trudnych $rodowisk, zmierzajacej do wyréwnania ich szans
w drodze do samodzielnosci poprzez ich petng integracje w spoteczenstwie i udzielenie wszechstronnej pomocy

w procesie usamodzielniania sig oraz osiggniecia dojrzatej i wartosciowej spotecznie dorostosci.

Fundacja METAPOMOC, Plac Solidarnosci 1, 80-863 Gdansk, tel.: +48 604 214 476, www.metapomoc.pl, metapomc'\; @metapomo
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